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Выписка из протокола
заседания Совета по противодействию коррупции 

в муниципальном образовании «Северодвинск»
г. Северодвинск
01 апреля 2016 года
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О результатах реализации Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании «Северодвинск» на 2014 - 2015 годы.

2. О практике внесения актов прокурорского реагирования органами прокуратуры по результатам проводимых проверок, а также о практике и результатах их исполнения.

3. О профилактике коррупционных правонарушений в муниципальных образовательных организациях.

1. СЛУШАЛИ: о результатах реализации Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании «Северодвинск» на 2014 - 2015 годы.
РЕШИЛИ:

1.1. Информацию принять к сведению.

1.2. Рекомендовать Администрации Северодвинска:

1.2.1. Продолжить осуществление мероприятий по противодействию коррупции на плановой основе.

1.2.2. Разработать План противодействия коррупции в муниципальном образовании «Северодвинск» на 2016 - 2017 годы на основе Национального плана противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы, Плана по противодействия коррупции в Архангельской области на 2016 - 2017 годы в течение месяца со дня его принятия.
1.2.3. Разработать и утвердить муниципальным правовым актов Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Северодвинска, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Срок: до 12.04.2016.

1.2.4. Разработать и разместить на официальном Интернет-сайте Администрации Северодвинска памятки для муниципальных служащих Администрации Северодвинска по антикоррупционной тематике.

Срок: до 30.04.2016.

1.2.5. Продолжить практику проведения семинаров с муниципальными  служащими по вопросам противодействия коррупции.

1.2.6. Проработать вопрос о включении дополнительно должностей муниципальной службы в перечень должностей муниципальной службы в Администрации Северодвинска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

2. СЛУШАЛИ: о практике внесения актов прокурорского реагирования органами прокуратуры по результатам проводимых проверок, а также о практике и результатах их исполнения.
РЕШИЛИ:

2.1. Информацию принять к сведению.

3. СЛУШАЛИ: о профилактике коррупционных правонарушений                                    в муниципальных образовательных организациях.
РЕШИЛИ:

3.1. Информацию принять к сведению.

3.2. Рекомендовать Администрации Северодвинска:

- продолжить совместную  работу с прокуратурой города Северодвинска по разъяснению законодательства в образовательных учреждениях среди несовершеннолетних по антикоррупционному просвещению;
- разработать типовые нормативные акты по организации работы в сфере противодействия коррупции в образовательных организациях. 

Ответственные: УО, УОМС;
- провести дополнительные семинары с руководителями образовательных организаций по вопросам в сфере противодействия коррупции, обратить внимание на соблюдение требования, установленного п. 4 ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008         № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ст. 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации. Ответственные: УО, УОМС.
3.3. Рекомендовать руководителям образовательных организаций:

3.3.1. Планировать прохождение курсовой подготовки лиц, ответственных за антикоррупционное образование и воспитание в образовательных организациях.

3.3.2. Обеспечивать участие педагогических работников и учащихся образовательных организаций в областных конкурсах по  антикоррупционной направленности.

3.3.3. Информацию о проведённых мероприятиях систематически размещать на интернет-сайтах образовательных организаций.

3.3.4. При формировании учебных программ включать мероприятия по:

- формированию антикоррупционного мировоззрения и повышения общего уровня правосознания и правовой культуры учащихся общеобразовательных организаций;

- повышению квалификации по формированию антикоррупционного мировоззрения педагогов образовательных организаций;

- внедрению элементов антикоррупционного воспитания и образования в учебный процесс в образовательных организациях. 

	Секретарь  Совета 
	                                                              С.М. Сенченков   
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	________________
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