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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

муниципального автономного спортивно-оздоровительного учреждения «Строитель »
на 2013 год и плановый период 2014-2015 г.
1. Наименование муниципальной услуги: Проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных занятий (по видам спорта): футбол, мини-футбол, волейбол, теннис, хоккей с шайбой, пулевая стрельба, парусный спорт, рукопашный бой.
2. Потребители муниципальной услуги: все категории населения Северодвинска, спортсмены и спортивные команды учреждения 

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем муниципальной услуги:
3.1. Показатели качества муниципальной услуги
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Формула расчета
	Значения показателей качества муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные

для ее расчета)

	
	
	
	Отчетный финансовый год

2012
	Очередной финансовый год

2013
	1-й год планового периода

2014
	2-й год планового периода

2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Наличие тренерского состава с высшим образованием по специальности «Физическая культура и спорт», или специалистов, прошедших подготовку и повышение квалификации в учебных заведениях по профильным специальностям
	%
	К тпс = (Nпроф. / Nобщ.) х 100, где:

К тпс - наличие тренерского состава с высшим образованием по специальности «Физическая культура и спорт», или специалистов, прошедших подготовку и повышение квалификации в учебных заведениях по профильным специальностям.

Nпроф. - количество специалистов с высшим или средним образованием по специальности «Физическая культура и спорт», или специалистов, прошедших подготовку и повышение квалификации в учебных заведениях по профильным специальностям, чел;

Nобщ. – общее количество специалистов тренерского состава, чел.
	80
	80
	80
	80
	Штатное расписание

	2.Организация медицинского обследования в учреждениях спортивной медицины лиц, занимающихся в спортивных группах.
	%
	K обсл. = (N обсл./ N з.общ.) х100 где:

K обсл. – обеспеченность медицинского обследования занимающихся в спортивных группах;

N обсл. – количество обследованных, чел;

Nз.общ. – общее количество занимающихся, чел.
	100
	100
	100
	100
	Приказ Минздравсоцразвития РФ 
№ 613н от

09.08 2010 г.

	3. Отсутствие обоснованных жалоб на качество услуг
	ед.
	Отсутствие
	0
	0
	0
	0
	Журнал учета обращений граждан


3.2. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)
	Наименование показателя
	Единица 
измерения
	Значение показателей объема 
муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя

	
	
	Отчетный финансовый год

2012
	Очередной финансовый год

2013
	1-й год планового периода

2014
	2-й год планового периода

2015
	

	Количество часов проведенных занятий
	Час.
	6487
	7330
	7330
	7330
	Расчетный показатель


4. Порядок оказания муниципальной услуги 
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги 

	1.
	Федеральный закон от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон от 03.11.2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»

	3.
	Федеральный закон от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»

	4.
	Устав учреждения


4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	Информационно – коммуникационные сети общего пользования (сайт Администрации Северодвинска, ресурсы Северодвинска: Severodvinsка.nеt, Архангельска: кudа29.ru, в социальных сетях, электронная рассылка)
	Публикации о деятельности учреждения
	В течение года

	СМИ
	Публикации о деятельности учреждения
	В течение года


5. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания 
	Основание для прекращения
	Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

	Ликвидация учреждения
	1. Ст.ст.61-63 Гражданского кодекса Российской Федерации

2. Ст.19 Федерального закона от 03.11.2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»
3. Постановление Администрации Северодвинска от 30.11.2010 №446-па «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения Уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений»

4. Устав учреждения


6. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено их оказание на платной основе 
6.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления ______________

________________________________________________________________________________________________________

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы) __________________________________________________________ 

6.3. Значения предельных цен (тарифов) _______________________________________________________________
	Наименование услуги
	Цена (тариф), единица измерения

	1.
	

	2.
	

	3.
	


7. Порядок контроля над исполнением муниципального задания
	Формы контроля
	Периодичность
	Исполнительные органы, осуществляющие контроль за оказанием услуги

	Плановые проверки
	1 раз в 2 года
	Финансовое управление Администрации Северодвинска

	
	Не реже 1 раза в три года
	Отдел физической культуры и спорта

	Проведение мониторинга основных показателей работы за определенный период
	В соответствии с планом графиком проведения проверок, но не реже одного раза в год
	Отдел физической культуры и спорта

	Анализ обращений и жалоб граждан, проведение по фактам обращений служебных расследований с привлечением соответствующих специалистов
	По мере необходимости (в случае поступления обоснованных жалоб потребителей, требований правоохранительных органов)
	Отдел физической культуры и спорта


8. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания
8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания 
	Наименование
показателя
	Единица 
измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном   
задании на отчетныйфинансовый год
	Фактическое 
значение

за отчетный
финансовый 
год
	Характеристика причин отклонения

от запланированных значений
	Источник (и) информации о фактическом значении
показателя

	Объемы муниципальной услуги

	Количество часов проведенных занятий
	Час.
	7330
	
	
	Журнал занятий

	Качество муниципальной услуги

	Наличие тренерского состава с высшим образованием по специальности «Физическая культура и спорт», или специалистов, прошедших подготовку в учебных заведениях по профильным специальностям
	%
	80%
	
	
	Штатное расписание

	Организация медицинского обследования в учреждениях спортивной медицины лиц, занимающихся в спортивных группах.
	%
	100%
	
	
	Приказ Минздравсоцразвития РФ № 613н от

09.08. 2010 г.

	Отсутствие обоснованных жалоб на качество услуг
	ед.
	0
	
	
	Журнал учета обращений граждан


8.2. Сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания: Ежеквартально, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом нарастающим итогом. 
8.3. Иные  требования к отчетности об исполнении муниципального задания: Отчет предоставляется в печатном и электронном виде
9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля над исполнением) муниципального задания
