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	Приложение № 8
к Примерному положению

о системе оплаты труда и условиях применения доплат и надбавок работников муниципальных учреждений здравоохранения Северодвинска 



Перечень категорий и должностей работников, отнесенных к разряду «специалисты», которым устанавливается доплата к должностному окладу в размере 25 процентов за работу в сельской местности.

1. Врачебный персонал.
2. Средний медицинский персонал.
3. Персонал аптек: провизоры и фармацевты.
4. Немедицинский персонал:

   - руководитель, заместитель руководителя;

- руководитель структурного подразделения, отдела, службы;

- главный бухгалтер и его заместители;

-  бухгалтер;

-  экономист;

-  юрисконсульт;

-  специалист по кадрам;

-  инженер;

-  механик;

-  техник;

-  заведующий производством (шеф-повар);

-  специалист по социальной работе;

-  социальный работник;

-  программист;

-  учитель, преподаватель, воспитатель

-  медицинский психолог;

-  инструктор-методист по лечебной физкультуре.

Примечание: В каждом учреждении на основании Перечня должен быть составлен и утвержден по согласованию с представительным органом учреждения  перечень должностей работников, которым устанавливается доплата к должностному окладу в размере 25 процентов за работу в сельской местности.

