	Российская Федерация
Архангельская область

	АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования 

«северодвинск»

постановление




	от  03.02.2010  №  34-па

г.Северодвинск Архангельской области 

	Об утверждении Положения о

стипендиях Мэра Северодвинска

в области образования



В целях  поощрения  и материальной поддержки одаренных  и социально активных студентов из малообеспеченных семей, повышения их заинтересованности в получаемой специальности и развития  коммуникативных и лидерских способностей

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о стипендиях Мэра Северодвинска в области образования.

2. Учредить пять стипендий Мэра Северодвинска в области образования студентам государственных высших и средних специальных учебных заведений.

3. Утвердить с 01.03.2010 следующий размер ежемесячной стипендии:

- для студентов высших учебных заведений  - 1500 рублей;


- для студентов средних специальных учебных заведений – 1000 рублей.

4. Признать утратившими силу:

- постановление Мэра Северодвинска от 26.12.2007 №325 «О стипендиях Мэра Северодвинска в области образования»;

- распоряжение Мэра Северодвинска от 29.09.2008 №218-р (в редакции от 14.07.2009) «Об утверждении состава Комиссии по рассмотрению заявлений на стипендию Мэра Северодвинска в области образования».

5. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска (Старожилов М.А.) опубликовать (обнародовать) настоящее постановление. 

6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации по социальным вопросам К.Л. Талашова.

Мэр Северодвинска                                                                                                 М.А. Гмырин

	
	Приложение  

к постановлению  Администрации

  Северодвинска

от   03.02.2010   №  34-па    


ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиях Мэра Северодвинска

в области образования

1. Общие положения


1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок назначения и выплаты стипендий Мэра Северодвинска  в области образования (далее по тексту – стипендия Мэра Северодвинска).

1.2. Стипендии Мэра Северодвинска назначаются в целях поощрения и материальной поддержки  одаренных и социально активных студентов, обучающихся на дневных отделениях   государственных высших и средних специальных учебных заведений, находящихся на территории Северодвинска и Архангельска, повышения их заинтересованности в получаемой специальности и развития коммуникативных  и лидерских  способностей.

 1.3. Количество и размер стипендии  определяется постановлением Администрации Северодвинска.

2. Получатели  стипендии Мэра Северодвинска


2.1. Кандидатами на получение стипендии Мэра Северодвинска являются студенты из малообеспеченных семей (доход семьи не должен превышать полуторного размера прожиточного минимума, установленного в Архангельской области),  имеющие регистрацию в  Северодвинске. 

2.2. Назначение стипендии Мэра Северодвинска производится при условии, что кандидат на стипендию не получает другой именной стипендии.


2.3. Стипендии Мэра Северодвинска назначаются  студентам, окончившим не менее одного курса очной формы обучения государственных высших и средних специальных учебных заведений и имеющим  особые успехи в учебе и научно-исследовательской деятельности,  которые должны быть подтверждены отличными итогами экзаменов в течение последних двух семестров обучения, при условии наличия не более 30% оценок «хорошо» от общего количества  оценок за последние два семестра,  и характеристикой из учебного заведения с указанием достижений в научно-исследовательской деятельности и общественной работе за подписью декана или руководителя учебного заведения.
3. Порядок назначения стипендии
3.1. Стипендии Мэра Северодвинска назначаются 2 раза в год по результатам зимней и летней сессии на один учебный семестр в дополнение к основной стипендии учебного заведения
 

3.2. Заявления кандидатов на получение стипендии Мэра Северодвинска принимаются в Управлении здравоохранения Администрации Северодвинска не позднее 15 марта и 15 сентября текущего года. 
3.3. К заявлению прилагаются следующие документы:

      - анкета кандидата на получение стипендии (приложение к Положению);


- справка из домоуправления о составе семьи;


- зачетная книжка  студента и копия зачетной книжки;


- характеристика на студента с указанием достижений в научно-исследовательской деятельности и общественной работе за подписью декана или руководителя учебного заведения;

-  документы о доходах всех членов семьи за 3 месяца, предшествующих месяцу подачи заявления,  или справка о постановке на учет в ГУ «Центр занятости населения по г. Северодвинску» с указанием размера получаемого пособия по безработице для безработных трудоспособных членов семьи;
      - копия номера лицевого счета в Северодвинском отделении № 5494  Сберегательного банка  России.

    .

4. Порядок работы Комиссии по назначению 

стипендии Мэра Северодвинска

4.1. Рассмотрение документов кандидатов на назначение стипендии Мэра Северодвинска  осуществляет Комиссия по назначению стипендии Мэра Северодвинска в области образования студентам государственных высших и средних специальных учебных заведений (далее – Комиссия), состоящая из  6 человек,  в которую входят представители Администрации Северодвинска, депутаты Совета депутатов Северодвинска. Состав Комиссии утверждается  распоряжением Администрации Северодвинска.  


4.2.  Заседание Комиссии проводится 2 раза в год: не позднее 20 марта и 20 сентября текущего года.

4.3 Руководство деятельностью Комиссии  осуществляет  председатель Комиссии, в его отсутствие – заместитель председателя.

4.4. Решение Комиссии правомочно, если на ней присутствует не менее 2/3 от общего состава.  Решение принимается большинством голосов от числа присутствующих. Если голоса членов Комиссии распределяются поровну, решающим является голос председателя.

4.5.  Комиссия принимает решения в соответствии с данным Положением.

4.6. Основными задачами Комиссии являются:

- рассмотрение документов кандидатов на получение стипендии Мэра Северодвинска;

- отбор кандидатов, отвечающих всем требованиям  данного Положения, и утверждение списка стипендиатов.


4.7. Полномочия Комиссии:

- принятие решений о назначении или об отказе в назначении стипендии Мэра Северодвинска;

- внесение предложений об изменении Положения о стипендиях Мэра Северодвинска и об изменении персонального состава Комиссии. 



4.8. Кандидату на стипендию Мэра Северодвинска может быть отказано в случае предоставления неполного комплекта документов, указанных в п. 3.3,  или несоответствия требованиям, перечисленным  в разделе 2  данного Положения.


4.9. Секретарь Комиссии представляет членам Комиссии документы каждого из кандидатов в стипендиаты, ведет протокол и оформляет решение Комиссии.
  4.10. На основании решения Комиссии Управление здравоохранения Администрации Северодвинска готовит проект постановления Администрации Северодвинска о назначении стипендий Мэра Северодвинска в области образования студентам  государственных  высших и средних специальных учебных заведений.
4.11. На основании протокола заседания Комиссии кандидатам, которым отказано в назначении стипендии Мэра Северодвинска, Управление здравоохранения сообщает по телефону или подготавливает  в течение 3 рабочих дней письменное уведомление об отказе в назначении стипендии Мэра Северодвинска.

5. Порядок выплаты 

5.1. Финансирование стипендии Мэра Северодвинска осуществляется за счет средств местного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной ведомственной целевой программы «Социальная поддержка населения Северодвинска».

5.2.Выплата стипендий Мэра Северодвинска производится Управлением здравоохранения Администрации Северодвинска.

      5.3. Стипендии выплачиваются  стипендиату ежемесячно в течение 6 месяцев (март – август, сентябрь – февраль).
      5.4. Финансовые средства переводятся на лицевой счет стипендиата в Северодвинском отделении № 5494  Сберегательного банка  России.

	
	Приложение

к Положению о стипендиях Мэра Северодвинска в области образования




АНКЕТА

кандидата на получение стипендии 

Мэра Северодвинска в области образования

	1

	Фамилия, имя, отчество
	

	2
	Дата и место рождения
	

	3
	Домашний адрес, телефон
	

	4
	Семейное положение, состав семьи
	

	5
	Материальное положение (прожиточный минимум, среднедушевой доход семьи)
	

	6
	Место учебы, курс, факультет, специальность
	

	7
	Образование: когда и какое учебное заведение окончил 
	

	8
	Наличие именной стипендии
	

	9
	Участие в смотрах, конкурсах, олимпиадах и т.д.
	

	10
	Публикации, дипломы, свидетельства
	

	11
	Социальная активность, общественная нагрузка
	

	12
	Участие в молодежных программах, международных проектах, поощрения
	

	13
	Круг интересов и увлечений
	

	14
	Планируемое место работы после окончания учебного заведения
	


Дата_____________________                                            Подпись_____________________

