Утверждено

распоряжением Мэра Северодвинска

от 30.08.2007 N 375р

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ЭКОНОМИКИ АДМИНИСТРАЦИИ СЕВЕРОДВИНСКА

(в редакции от 29.02.2008 № 57-р)

1. Общие положения

1.1. Управление экономики Администрации Северодвинска (далее по тексту - Управление) является функциональным органом Администрации Северодвинска, созданным с целью обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере социально-экономического развития территории.

1.2. В соответствии с утвержденной структурой Администрации Северодвинска Управление находится в непосредственном подчинении первого заместителя Главы Администрации по экономике и финансам.

1.3. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными и областными законодательными и иными нормативными правовыми актами, принятыми органами государственной власти, муниципальными правовыми актами органов и должностных лиц местного самоуправления Северодвинска, Уставами Архангельской области и Северодвинска, Положением об Администрации Северодвинска, настоящим Положением.

1.4. Полное наименование Управления: Управление экономики Администрации Северодвинска.

1.5. Сокращенное наименование Управления - УЭ.

1.6. Управление имеет печати со своим полным наименованием, а также необходимые для его деятельности бланки и штампы с указанием реквизитов Управления.

1.7. Место нахождения Управления: 164501, Архангельская область, г. Северодвинск, ул. Плюснина, 7.

2. Основные задачи Управления

2.1. Организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы Северодвинска.

2.2. Экономический анализ, прогнозирование и перспективное планирование социально-экономического развития Северодвинска, в том числе разработка прогнозов социально-экономического развития на планируемый финансовый период, программ комплексного социально-экономического развития на среднесрочную и долгосрочную перспективу, а также координация процесса стратегического планирования в муниципальном образовании.

2.3. Разработка предложений (рекомендаций) по обеспечению экономической самостоятельности и устойчивого развития Северодвинска в краткосрочной, среднесрочной и долгосрочной перспективе в соответствии с планами развития экономики Российской Федерации.

2.4. Осуществление методического руководства и координация деятельности структурных подразделений Администрации Северодвинска в части проведения единой экономической политики на территории Северодвинска, в том числе:

по применению программно-целевого метода в социально-экономическом развитии Северодвинска;

по разработке и реализации муниципальных целевых программ, ведению их учета;

по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

по участию Северодвинска в социально-экономических программах Архангельской области, федеральных целевых программах (ФЦП) и Федеральной адресной инвестиционной программе (ФАИП).

2.5. Подготовка предложений по регулированию инвестиционной деятельности, а также разработка мер по стимулированию инвестиционной активности на территории Северодвинска в пределах компетенции органов местного самоуправления.

2.6. Формирование адресной инвестиционной программы Северодвинска.

2.7. Координация работ по подготовке программ комплексного развития инженерной инфраструктуры на территории Северодвинска.

2.8. Готовит предложения по установлению тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений, регулирование которых производится на основании действующего законодательства.

2.9. Регулирование тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса в области водоснабжения, водоотведения и захоронения ТБО, тарифов на подключение к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций коммунального комплекса на подключение, надбавок к тарифам на товары и услуги организаций коммунального комплекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей.

2.10. Проверка смет по работам и услугам, выполняемым для муниципальных заказчиков за счет местного бюджета.

2.11. Расчет индексов удорожания стоимости ремонтно-строительных и строительно-монтажных работ.

2.12. Планирование лимитов потребления коммунальных услуг муниципальными организациями и учреждениями.

2.13. Подготовка предложений по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Северодвинска.

2.14. Создание условий для обеспечения населения услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.

2.15. Координация и регулирование деятельности муниципальных предприятий торговли, общественного питания и сферы услуг, подведомственных Управлению.

2.16. Мониторинг финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий.

2.17. Осуществление контроля совместно с государственными контролирующими органами за соблюдением правил торговли, оказания услуг общественного питания, за качеством и безопасностью товаров народного потребления, консультирование населения по вопросам защиты прав потребителей в пределах компетенции органов местного самоуправления.

2.18. Организация и проведение торгов на право заключения муниципальных контрактов.

2.19. Реализация и развитие системы социального партнерства и договорного регулирования трудовых отношений на территории Северодвинска.

2.20. Осуществление мер по реализации основных направлений государственной политики в области социально-трудовых отношений в пределах полномочий органов местного самоуправления.

2.21. Реализация единых государственных подходов к регулированию заработной платы работников бюджетных организаций при установлении систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, финансируемых из местного бюджета.

2.22. Исполнение отдельных государственных полномочий Архангельской области в сфере охраны труда, переданных органам местного самоуправления.

2.23. Организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, подведомственных Управлению.

2.24. Проведение мероприятий по выполнению задач в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций в пределах своих полномочий.

2.25. Обеспечение мероприятий гражданской обороны, предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера по снабжению продовольствием, вещевым имуществом и горячим питанием личного состава спасательных формирований и пострадавшего населения.

2.26. Осуществление деятельности по обеспечению соблюдения требований охраны труда и контроля за их выполнением в Администрации Северодвинска.
(п. 2.26 введен распоряжением Мэра Северодвинска от 29.02.2008 № 57-р)
3. Функции Управления

В соответствии с возложенными задачами Управление выполняет следующие функции:

3.1. По направлению экономического прогнозирования:

3.1.1. Организует сбор, обработку и анализ данных, необходимых для анализа и прогнозирования социально-экономического развития Северодвинска, в том числе посредством заключения договоров на предоставление данных с территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области, а также договоров на проведение дополнительных исследований.

3.1.2. Организует сбор статистических показателей, характеризующих обеспечение Северодвинска объектами торговли и социальной сферы, и предоставляет указанные данные органам Федеральной службы государственной статистики в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

3.1.3. Осуществляет оценку, анализ и прогноз социально-демографической ситуации, показателей уровня жизни и занятости населения, динамику показателей инвестиционной деятельности и основных показателей развития территории по видам экономической деятельности.

3.1.4. Формирует сводный финансовый баланс и баланс трудовых ресурсов территории.

3.1.5. Формирует методологию и технологию прогнозирования макроэкономических показателей, готовит и представляет Администрации Северодвинска годовые, ежеквартальные информационные и аналитические обзоры по вопросам социально-экономического развития муниципального образования, о выявленных диспропорциях его развития и путях их устранения на основе анализа экономического состояния и тенденций социально-экономического развития.

3.1.6. Разрабатывает прогнозы социально-экономического развития Северодвинска и прогнозы развития муниципального сектора экономики на очередной финансовый год, среднесрочную и долгосрочную перспективу.

3.1.7. Координирует разработку программ комплексного социально-экономического развития территории на среднесрочную и долгосрочную перспективу, а также процессы стратегического планирования в Северодвинске.

3.1.8. Разрабатывает предложения по изменению значений корректирующего коэффициента К2, применяемого при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

3.1.9. Осуществляет работу по обеспечению структурных подразделений Администрации статистической информацией, получаемой от территориального органа Федеральной службы государственной статистики.

3.1.10. Совместно с Комитетом по управлению муниципальным имуществом проводит мониторинг финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий, готовит заключения и предложения по вопросам их экономической деятельности для рассмотрения на ежегодной балансовой комиссии.

3.2. По направлению инвестиционной политики:

3.2.1. Готовит предложения по регулированию инвестиционной деятельности, а также реализации мер для стимулирования инвестиционной активности субъектов хозяйственной деятельности на территории Северодвинска в пределах компетенции органов местного самоуправления.

3.2.2. Осуществляет подготовку проекта адресной инвестиционной программы Северодвинска.

3.2.3. Осуществляет методическое руководство и координацию деятельности по реализации регулирования инвестиционной деятельности и разработке муниципальных целевых программ на территории Северодвинска.

3.2.4. Осуществляет координацию деятельности структурных подразделений Администрации Северодвинска по участию муниципального образования в федеральных целевых программах и социально-экономических целевых программах Архангельской области.

3.2.5. Организует работу по экспертизе и отбору муниципальных целевых программ, необходимых к разработке и финансированию за счет средств местного бюджета, ведет реестр и координирует подготовку отчетов о ходе их реализации.

КонсультантПлюс: примечание.

Нумерация подпунктов дана в соответствии с официальным текстом документа.

3.2.5. Осуществляет сбор данных об инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов на территории Северодвинска, проводит их анализ, готовит предложения о приоритетных направлениях инвестиций в экономику Северодвинска.

3.2.6. Участвует в формировании финансово-экономических механизмов реализации инвестиционной политики и инвестиционных программ за счет бюджетов различных уровней и внебюджетных источников.

3.2.7. Организует проведение ежегодных городских инвестиционных конкурсов, координирует реализацию договоров, заключенных по их результатам, а также осуществляет контроль за реализацией инвестиционных проектов.

3.3. По направлению регулирования тарифно-ценовой политики:

3.3.1. Готовит предложения по установлению цен и тарифов, регулирование которых производится в соответствии с действующим законодательством.

3.3.2. Готовит заключения по расчетно-калькуляционным материалам на изменение цен и тарифов, регулирование которых производится администрацией области.

3.3.3. Производит проверку смет и дает заключение по обоснованности стоимости работ и услуг, финансируемых из местного бюджета.

3.3.4. Производит ежеквартально расчет индексов удорожания стоимости 1 нормо-часа строительно-монтажных и ремонтно-строительных работ и проводит утверждение их в установленном порядке.

3.3.5. Производит ежегодный расчет лимитов потребления коммунальных услуг организациями и учреждениями, финансируемыми из местного бюджета, осуществляет ежеквартальный контроль за их потреблением и подготовку отчетности.

3.3.6. Оказывает методическую помощь предприятиям по вопросам ценообразования. Издает инструктивные и методические документы, проводит совещания по вопросам, относящимся к регулированию тарифно-ценовой политики.

3.4. По направлению муниципальных закупок:

3.4.1. Организует и проводит торги: открытые и закрытые конкурсы, аукционы, в том числе аукционы в электронной форме. Разрабатывает с учетом предложений муниципальных заказчиков конкурсную документацию и документацию об аукционе и обеспечивает их распространение. Организует прием и хранение конкурсных заявок.

3.4.2. Организует работу комиссии по торгам, рабочих групп, образованных в установленном порядке для рассмотрения и оценки заявок на участие в торгах.

3.4.3. Обеспечивает опубликование условий и итогов торгов.

3.4.4. Осуществляет ведение реестра муниципальных контрактов.

3.4.5. Готовит информационные и аналитические материалы по размещению муниципального заказа. Разрабатывает для муниципальных заказчиков методические материалы и рекомендации по размещению муниципального заказа в пределах компетенции Управления.

3.5. По направлению организации потребительского рынка:

3.5.1. Разрабатывает предложения в области регулирования и координации развития потребительского рынка, сферы услуг на территории Северодвинска, программы поддержки и развития потребительского рынка, сферы услуг, а также осуществляет контроль их реализации.

3.5.2. Готовит предложения по размещению на территории Северодвинска предприятий торговли, общественного питания и сферы услуг, согласовывает технологическую часть проектов строящихся объектов в установленном порядке.

3.5.3. Разрабатывает документы по вопросам организации нормированного снабжения населения Северодвинска и работы организаций торговли и общественного питания в условиях военного времени. Проводит мероприятия по организации нормированного снабжения населения Северодвинска продовольственными и непродовольственными товарами в период мобилизации и военного время.

3.5.4. Проводит анализ финансово-хозяйственной деятельности подведомственных муниципальных предприятий, разрабатывает прогнозы их развития, готовит предложения по перечню предприятий, подлежащих приватизации на текущий год. Осуществляет подбор кандидатур на должность руководителей подведомственных предприятий.

3.5.5. Осуществляет контроль за рациональным использованием бюджетных средств, выделенных на детское питание, за организацией рационального питания учащихся общеобразовательных школ, интернатов, детских лечебных учреждений.

3.5.6. Осуществляет рассмотрение заявлений, предложений граждан по вопросам улучшения услуг торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, а также совместно с государственными контролирующими органами осуществляет контроль за соблюдением норм и правил торговли, общественного питания и сферы услуг, порядка и дисциплины цен, за качеством и безопасностью товаров в организациях промышленности и сферы услуг.

3.5.7. Организует координацию деятельности заготовительных предприятий по закупкам, хранению и реализации сельскохозяйственной продукции, а также контроль за работой сезонной торговли.

3.5.8. Организует координацию работ по сертификации услуг торговли и общественного питания.

3.5.9. Организует выставочно-ярмарочные мероприятия, проведение конкурсов профессионального мастерства.

3.5.10. Осуществляет регулирование отношений, возникающих в области организации и проведения муниципальных лотерей.

3.5.11. Участвует в проверках и ревизиях оперативно-коммерческой и финансово-хозяйственной деятельности организаций, контролирует работу предприятий торговли и общественного питания, мелкорозничной торговли, рынков в пределах компетенции органов местного самоуправления.

3.6. По направлению работы с предпринимателями:

3.6.1. Осуществляет подготовку предложений по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Северодвинска, организует формирование программ развития и инфраструктуры поддержки.

3.6.2. Организует сбор, обработку и анализ статистической информации о деятельности малого и среднего предпринимательства в Северодвинске, организует ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства.

3.6.3. Организует проведение конкурсов, популяризирующих предпринимательство.

3.6.4. Обеспечивает своевременное доведение до сведения заинтересованных лиц нормативных актов и других документов в сфере регулирования малого и среднего предпринимательства.

3.6.5. Осуществляет рассмотрение заявлений, предложений, жалоб граждан по вопросам качества оказываемых услуг, а также консультирование граждан по вопросам, возникающим при урегулировании конфликтных ситуаций между потребителями и поставщиками товаров, работ и услуг, обеспечивает взаимодействие с профсоюзными организациями торговли и сферы услуг, предпринимательской общественностью Северодвинска, Советом по предпринимательству.

3.7. По направлению регулирования трудовых отношений:

3.7.1. Участвует в согласовании планов приема, а также в формировании государственного регионального заказа на подготовку кадров в учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования.

3.7.2. Организует работу Координационного совета по вопросам кадрового обеспечения экономики Северодвинска.

3.7.3. Участвует в определении потребности в привлечении иностранных работников работодателями Северодвинска и оценке эффективности использования иностранной рабочей силы.

3.7.4. Формирует перечень социально значимых работ для Северодвинска.

3.7.5. Формирует перечень видов обязательных работ и перечень объектов Северодвинска для отбывания наказания лицами, осужденными к обязательным работам.

3.7.6. Готовит предложения по перечням видов работ, профессий и должностей, на которых могут быть заняты граждане, проходящие альтернативную гражданскую службу, а также организаций, где предусмотрено ее прохождение.

3.7.7. Участвует в организации трудоустройства несовершеннолетних в период летних каникул.

3.7.8. Вносит предложения по вопросам оплаты труда и предоставлению гарантий и компенсаций работникам муниципальных бюджетных учреждений, финансируемых из местного бюджета.

3.7.9. Участвует в процедуре согласования отраслевых положений по системам оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, финансируемых из местного бюджета.

3.7.10. Готовит предложения о социальной поддержке квалифицированных специалистов, проживающих в сельской местности и работающих в муниципальных бюджетных учреждениях.

3.7.11. Выявляет и анализирует причины возникновения задолженности по заработной плате на предприятиях, в организациях, участвует в проведении мероприятий по сокращению и ликвидации задолженности.

3.7.12. Участвует в проверках деятельности муниципальных предприятий в части соблюдения трудового законодательства.

3.7.13. Принимает участие в создании территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, осуществляет мониторинг социального партнерства на территории Северодвинска.

3.7.14. Осуществляет уведомительную регистрацию коллективных договоров, соглашений, а также трудовых договоров в рамках полномочий органов местного самоуправления.

3.7.15. Готовит заключения о выявленных в коллективных договорах и соглашениях нарушениях и направляет материалы заключений в Федеральную инспекцию труда по г. Северодвинску.

3.7.16. Ведет регистр правовых актов, регулирующих социально-трудовые отношения на территориальном уровне, включающий соглашения, отраслевые (межотраслевые) соглашения, коллективные договоры.

3.7.17. Доводит до сведения работодателей информацию о размерах установленной для них квоты для приема на работу инвалидов, в том числе о создании специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов.

3.8. По направлению охраны труда, в рамках исполнения отдельных государственных полномочий Архангельской области в сфере охраны труда, переданных органам местного самоуправления:

3.8.1. Координирует и осуществляет организационно-методическое руководство работой служб охраны труда организаций, расположенных на территории Северодвинска.

3.8.2. Анализирует состояние и причины производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях, а также разрабатывает рекомендации по их профилактике.

3.8.3. Содействует организации обучения и проверки знаний по охране труда работников организаций в специализированных учебных центрах, смотров-конкурсов, семинаров и других мероприятий по пропаганде передового опыта в области улучшения условий и охраны труда.

3.8.4. Готовит обзоры и аналитические материалы о состоянии условий и охраны труда на основе статистики производственного травматизма и профессиональных заболеваний для комитета по труду администрации Архангельской области, Совета депутатов Северодвинска в пределах компетенции Управления экономики и в рамках возложенных на ведущего специалиста основных задач.

3.8.5. Участвует в комиссионных проверках состояния условий и охраны труда на предприятиях и в организациях, расположенных на территории Северодвинска. Направляет представителя в состав комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве.

3.8.6. Организация работы по обеспечению выполнения работниками Администрации требований охраны труда.

(п. 3.8.6 введен распоряжением Мэра Северодвинска от 29.02.2008 № 57-р)
3.8.7. Осуществление контроля за соблюдением работниками Администрации Северодвинска трудового законодательства в сфере охраны труда.

(п. 3.8.7 введен распоряжением Мэра Северодвинска от 29.02.2008 № 57-р)
3.8.8. Организация профилактической работы по предупреждениею производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, обусловленных производственными факторами в Администрации Северодвинска.

(п. 3.8.8 введен распоряжением Мэра Северодвинска от 29.02.2008 № 57-р)
3.9. Общие функции Управления:

3.9.1. Рассматривает обращения жителей Северодвинска, предприятий и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

3.9.2. Разрабатывает проекты решений Совета депутатов Северодвинска, постановлений Мэра Северодвинска, а также других нормативных правовых актов и иных документов по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

3.9.3. Обеспечивает ведение делопроизводства, хранение служебной и другой документации.

3.9.4. Осуществляет иные функции, отнесенные федеральным и региональным законодательством к полномочиям органов местного самоуправления, в соответствии с муниципальными правовыми актами органов и должностных лиц местного самоуправления Северодвинска.

4. Права и ответственность

4.1. В пределах своей компетенции Управление имеет право:

4.1.1. Разрабатывать и вносить на утверждение в установленном порядке проекты муниципальных правовых актов.

4.1.2. Согласовывать проекты муниципальных правовых актов, вносить по ним замечания и предложения.

4.1.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений Администрации, органов государственной власти и организаций материалы и информацию, связанную с осуществлением функций, возложенных на Управление.

4.1.4. Вносить на рассмотрение Мэру Северодвинска, заместителю Главы Администрации по экономике и финансам предложения для принятия решений по реализации задач и функций, возложенных на Управление.

4.1.5. Представлять Администрацию Северодвинска в органах государственной власти, местного самоуправления, иных организациях.

4.1.6. Давать разъяснения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

4.1.7. Применять меры поощрения к гражданам и коллективам предприятий и организаций за заслуги в развитии экономики и потребительского рынка Северодвинска, многолетний добросовестный труд и высокое профессиональное мастерство.

4.1.8. Информировать население, общественные объединения и средства массовой информации о деятельности Администрации в сфере социально-экономического развития Северодвинска.

4.1.9. На доступ к базам данных, содержащим муниципальные информационные ресурсы.

4.1.10. Осуществлять иные права в соответствии с законодательством Российской Федерации, Архангельской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Северодвинска.

4.2. Начальник Управления, начальники отделов, специалисты несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение своих должностных обязанностей и функций, возложенных на Управление.

5. Организация деятельности Управления

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности Мэром Северодвинска в установленном порядке.

Начальник Управления осуществляет руководство деятельностью Управления на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций.

В период временного отсутствия начальника Управления (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) его должностные обязанности исполняет заместитель, назначаемый распоряжением Мэра Северодвинска.

5.2. Начальник Управления:

5.2.1. Обеспечивает организацию работы и руководство деятельностью Управления.

5.2.2. Утверждает положения о подразделениях, входящих в состав Управления.

5.2.3. Определяет полномочия и распределяет обязанности между работниками Управления, утверждает в соответствии с установленным порядком должностные инструкции работников Управления.

5.2.4. Осуществляет координацию работы подразделений и работников Управления при выполнении возложенных на них задач и функций.

5.2.5. Вносит на рассмотрение Мэра Северодвинска предложения по структуре и штатному расписанию Управления, установлению, изменению, отмене надбавок к должностным окладам, поощрению его работников и наложению на них дисциплинарных взысканий.

5.2.6. Представляет Управление в отношениях с органами государственной власти, местного самоуправления и другими организациями.

5.2.7. Подписывает от имени Управления служебную документацию в соответствии с компетенцией Управления.

5.2.8. Издает приказы по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

5.2.9. Исполняет иные функции по вопросам, отнесенным к его компетенции.

5.3. В состав Управления входят следующие структурные подразделения:

- отдел экономического прогнозирования;

- отдел инвестиционной политики;

- отдел цен и тарифов;

- отдел муниципального заказа;

- отдел организации потребительского рынка;

- отдел по работе с предпринимателями;

- отдел трудовых отношений.

5.4. В непосредственном подчинении начальника Управления находятся заместители начальника Управления, начальники отделов, входящих в состав Управления, специалисты, осуществляющие исполнение отдельных государственных полномочий Архангельской области в сфере охраны труда, переданных органам местного самоуправления, и делопроизводитель.

5.5. Заместители начальника Управления, начальники отделов, входящих в состав Управления, имеют право подписывать служебную документацию в пределах своей компетенции.

5.6. Управление строит свою работу на основе ежеквартального плана, который разрабатывается на основе предложений начальников отделов, входящих в состав Управления, и утверждается начальником Управления.

6. Взаимоотношения Управления

Осуществляя свои полномочия, Управление:

6.1. Взаимодействует с:

- Советом депутатов Северодвинска;

- должностными лицами и структурными подразделениями (территориальными структурными подразделениями) Администрации Северодвинска;

- правоохранительными органами;

- предприятиями, учреждениями и организациями всех форм собственности, находящимися на территории Северодвинска (по подведомственным Управлению вопросам);

- территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области;

- управлением Федеральной антимонопольной службы по Архангельской области;

- Северодвинским городским центром занятости населения;

- Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителя и благополучия человека по Архангельской области;

- департаментами администрации Архангельской области;

- Инспекцией ФНС РФ по Северодвинску, а также другими территориальными органами ФНС;

- Арбитражным судом Архангельской области и арбитражными судами других регионов;

- службой судебных приставов;

- отдельными структурными подразделениями администраций муниципальных образований Архангельской области, других муниципальных образований субъектов Федерации;

- средствами массовой информации.

7. Реорганизация и ликвидация Управления

Реорганизация и ликвидация Управления производится распоряжением Мэра Северодвинска при изменении организационной структуры Администрации Северодвинска, утвержденной в установленном порядке.

